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POLITICA AZIENDALE 

S.A.M. S.r.l. è una società che gestisce un deposito oli usati, emulsioni esauste ed acque non pericoloso 
con codice EER 161002 ed è iscritta all’Albo Gestori ambientali per l’intermediazione di rifiuti non 
pericolosi, senza detenzione. 

Con l’impegno di  

1. garantire il pieno rispetto delle prescrizioni legali, regolamentari e autorizzative applicabili, 
oltre che dei requisiti del cliente; 

2. perseguire il miglioramento continuo della soddisfazione del cliente e delle prestazioni dei 
propri processi; 

3. promuovere la tutela e la sostenibilità ambientale delle proprie attività e quali valori di 
riferimento in ambito produttivo; 

la Direzione aziendale ha scelto di implementare un Sistema Integrato di Gestione per la Qualità e 
l’Ambiente in linea con gli standard UNI EN ISO 9001, UNI EN ISO 14001 e il Regolamento CE n. 
1221/2009 e s.m.i. (EMAS). 

In quanto parte integrante del Gruppo Itelyum, S.A.M. S.r.l. fa proprie le politiche di sostenibilità del 
Gruppo, declinandole in obiettivi e programmi, strutturati, con azioni e iniziative dimensionate sulle 
specificità delle proprie attività e sulle aspettative degli stakeholder nella propria sfera di influenza. 

La Direzione ha individuato come obiettivi prioritari: 

✓ il mantenimento della certificazione del proprio sistema di gestione aziendale secondo gli 
standard ISO 9001 e ISO 14001; 

✓ il mantenimento della Registrazione EMAS in conformità al Regolamento di riferimento; 

✓ l’approfondimento continuo dell’analisi e valutazione dei fattori interni ed esterni del proprio 
contesto, con particolare riguardo a esigenze e aspettative delle parti interessate; 

✓ la valutazione costante dei rischi e delle opportunità correlate agli aspetti organizzativi e 
ambientali dei propri processi; 

✓ il miglioramento delle proprie prestazioni, per garantire la costante soddisfazione delle esigenze 
delle parti interessate e assicurare al cliente un servizio rapido, professionale e a elevato grado 
di competenza; 

✓ il miglioramento del coinvolgimento dei propri fornitori nell’individuazione e gestione deli 
aspetti ambientali, in ottica di minimizzazione dei relativi impatti; 

✓ la mitigazione dell’impatto visivo delle proprie attività; 

✓ il miglioramento continuo della gestione degli aspetti ambientali attraverso il monitoraggio 
continuo, in un’ottica di tutela delle matrici ambientali, compresa un’adeguata protezione del 
suolo; 
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✓ l’attenzione costante e prioritaria al rispetto dei requisiti legislativi in materia ambientale e di 
salute e sicurezza dei lavoratori. 

La Direzione si impegna attivamente a mettere a disposizione tutte le risorse necessarie al 
raggiungimento degli obiettivi sopra elencati. 

 

 

 

Mezzanino (PV), lì 07/02/2024 
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La Politica aziendale è documentata e diffusa a tutte le persone che lavorano per l’azienda o per conto di 
essa. È inoltre resa inoltre disponibile al pubblico in qualsiasi momento ne faccia richiesta 


